
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Die Stadtwerke Gemünden a.Main suchen im Bereich der 
Umwelttechnologien eine 
 

 
 

Fachkraft für Wasserversorgungstechnik (m/w/d)  
(auch Quereinstieg artverwandter Berufe) 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 
 

Das Kommunalunternehmen Stadtwerke Gemünden a.Main wurde im Jahr 2005 gegründet und ist für die 
Stadt Gemünden a.Main mit insgesamt 13 Stadtteilen für die Trinkwasserversorgung und Abwasserentsorgung 
zuständig. Weiterhin betreiben wir zwei Wärmenetze sowie unsere Photovoltaikanlagen. Dabei steigern wir 
den Anteil regenerativer Energien stetig.  
Fast 500.000 m³ Rohwasser werden im Jahr gefördert, effizient aufbereitet sowie qualifiziert kontrolliert und 
erreichen die Bevölkerung als Reinwasser. Dafür betreiben wir 4 Tiefbrunnen, ein modernes Wasserwerk mit 
Ultrafiltrationsanlage, 14 Hochbehälter und mehrere Druckerhöhungsanlagen, noch dazu hunderte Schieber 
und Hydranten. Das Wasser passiert diese Einzelkomponenten in einem rund 150 km langen verästelten 
Versorgungsnetz und Hausanschlussleitungen und wird dabei mit digitalen Lösungen überwacht.  
Im Ergebnis ist es unser Trinkwasser. 
 

Welche Aufgaben erwarten Dich… 
▪ Überwachung, Betreuung und Bedienung aller wasserwirtschaftlichen Anlagen, zweier kleinerer 

Wärmeversorgungsanlage sowie der Photovoltaikanlagen 
▪ Überwachung und Wartung der Messeinrichtungen  
▪ Aufgaben im Fachbereich Verfahrenstechnik mit Kontrolle und Steuerung der Aufbereitungsprozesse  
▪ selbstständige Organisation und Durchführung aller in der Wasserversorgungstechnik anfallenden 

typischen Wartungs- und Reinigungsarbeiten  
▪ Entnahme von Wasserproben sowie selbständige Durchführung der Untersuchungsarbeiten im 

Betriebslabor einschließlich Dokumentation  
▪ Mitarbeit und Unterstützung der Fachbereiche Mechanik und Elektrotechnik bei anfallenden 

Instandsetzungs- und Instandhaltungsarbeiten  
▪ Übernahme von Bereitschaftsdiensten  
▪ Führung von Betriebsberichten und -protokollen  

 

Die Anstellung erfolgt unbefristet und in Vollzeit.  
Eine attraktive Vergütung inkl. Jahressonderzahlung nach dem Tarifvertrag Versorgung (TV-V) und eine 
zusätzliche Altersversorgung (ZVK), vermögenswirksame Leistungen sowie die Möglichkeit des Fahrradleasings 
über die Stadtwerke Gemünden erwarten Dich. 
 

Was solltest Du mitbringen… 
▪ eine abgeschlossene Berufsausbildung zur Fachkraft für Wasserversorgungstechnik, alternativ eine 

handwerkliche Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation  
▪ die Bereitschaft zur Weiterbildung zum Umwelttechnologen/ Umwelttechnologin (ersetzt ab Sommer 

2026 die Ausbildung zur Fachkraft für Wasserversorgungstechnik) 
▪ Engagement, Teamfähigkeit sowie Kunden- und Serviceorientierung  
▪ eine selbstständige Arbeitsweise und ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein  
▪ Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungen und Zusatzqualifikationen  
▪ eine gültige Fahrerlaubnis der Klasse B  
▪ EDV-Kenntnisse 

 

Bewerbungen bis spätestens 04.08.2024 in elektronischer Form (kompaktes PDF) an bewerbung@stadtwerke-
gemuenden.de (mit Lebenslauf und qualifizierenden Abschlusszeugnissen). 
 

Datenschutz… Wir weisen Dich darauf hin, dass Du mit Deiner Bewerbung gleichzeitig Dein Einverständnis zur 
elektronischen Verarbeitung Deiner persönlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilst. 
 

Schwerbehinderte und schwerbehinderten Menschen gleichgestellte Bewerber/innen werden im Rahmen des 
gesetzlich Zulässigen bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 

Für Deine Fragen steht Dir der Technische Leiter Henry Bürgermeister gerne zur Verfügung: 
0160 90 79 33 11 | henry.buergermeister@stadtwerke-gemuenden.de 
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